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Innovationen generieren durch nachhaltige  
Unternehmensentwicklung im internationalen Umfeld   



INHALTE

Changing the world with technology and corporate competence! - Drive profit with positive impact!
Unter diesem Motto steht die neue eco.soc. Business Breakfast Reihe, die im Sinne der Erreichung der UN Sustainable Development Goals 17 (Partnerschaften zur Erreichung von 

Nachhaltigkeitszielen) Experten und Unternehmen mit dem Ziel der Schaffung von Innovationen für eine nachhaltige Gesellschaft verbindet.

Ziel dieser Informationsreihe ist es Unternehmen einerseits Orientierung und Einsatzmöglichkeiten der großen Anzahl an Konzepten, Steuerungs-  und Bewertungsmethoden zu geben. 

Andererseits Möglichkeiten der Differenzierung und Mehrwert im internationalen Geschäftsleben und den aktuellen Herausforderungen herauszuarbeiten. Der Cleantech-Cluster und das CSR 

Dialogforum bündeln ihre Kompetenzen, um Unternehmen in Richtung Business Exzellenz zu begleiten. Ein Weg und eine Vorbereitung auf eine zukunftsfähige Wirtschaft. 

Das Unternehmen der Zukunft als Innovationshub und Problemlöser: Was haben Nachhaltigkeits- und Qualitätsmanagement als Steuerungsinstrument gemeinsam? Im Zeitalter einer 

digitalisierten Wirtschaft – Steuerung über Prozessgüte und Prozesseffizienz. Nachhaltige Unternehmenssteuerung und deren Messbarkeit: Die Rolle und Funktion des CSR Managers und 

Qualitätsmanagers und die Bewertung, Messbarkeit und Zertifizierung zur Sichtbarkeit und Differenzierung.

 
Prof. Dr. René Schmidpeter
Schlüsselqualifikationen: Leiter - Center for Advanced Sustainable Management (CASM)und Dr. Jürgen Meyer Stiftungslehrstuhls für „Internationale Wirtschaftsethik und CSR“  
an der Cologne Business School (CBS), Mitglied im Dr. Karl Kummer-Institut sowie im Austrian Chapter des Club of Rome , International anerkannter Managementstratege, Vordenker  
und Autor zum Thema CSR in über 38 Länder, Jahrelange Erfahrung und Forschung im Bereich gesellschaftliche Verantwortung von Unternehmen, Projekterfahrung im Banken-, Medien- und 
Consultingbereich

 
Brunhilde Schram MAS, MBA
Schlüsselqualifikationen: Exportkauffrau – Schwerpunkt Internationalisierung, CSR und Nachhaltigkeitsmanagerin für Entwicklungs- Veränderungs- und Implementierungsvorhaben, 
Einführung und Verankerung des Zukunftskonzeptes CSR, In der Unternehmensführung mit dem Ziel der Sicherung des Unternehmens und Eröffnung neuer Marktchancen, Bewertung, Mess-
barkeit und Steuerung von nicht finanziellen und die Diversität betreffender Informationen, durch den Produktionsfaktor Wissen, Assessorin Unternehmensqualität Excellence 
EFQM und eccos²², Akkreditiert und im consultative Status der Vereinten Nationen und mittels Partnerschaften und Repräsentanzstrukturen unterwegs in 48 Ländern

Ing. Günter Goldhahn DSA
Schlüsselqualifikationen: Allgemein beeideter und gerichtlich zertifizierter Sachverständiger, Akkreditierter CSR-Expert, eingetragener Mediator am BMJ, Organisationsentwickler & 
Supervisor-ÖVS, zertifizierter qualityaustria Assessor Unternehmensqualität Excellence nach EN ISO/IEC 17024 und Assessor eccos²²

REFERENTEN


